
数値目標の達成状況【令和５年度実績】 

 

 数値目標値 令和５年度実績 

  取得率 完全取得率 取得率 完全取得率  

 

 

配偶者分べん 

休暇 
100％ 100％ 100％ 67％ 

育児参加休暇 80％ 50％ 100％ 100％ 

男性職員の 

育児休業の取得率 
10％ 

 
33％ 

 

 


